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Pieczęć przedszkola         Data złożenia wniosku 
              (wypełnia dyrektor przedszkola) 

 
WNIOSEK O PRZYJĘCIE DZIECKA DO PRZEDSZKOLA NA ROK SZKOLNY 2023/2024 

(Prosimy o wypełnienie czytelnie, drukowanymi literami) 

 
Proszę o przyjęcie ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

(imię i nazwisko dziecka) 

do Przedszkola nr 26 im. św. Franciszka z Asyżu Zgromadzenia Sióstr Serafitek, ul. Żwirki i Wigury 3 w Krakowie. 
 

Data i miejsce urodzenia dziecka  

Numer PESEL dziecka            

W przypadku braku numeru PESEL - serię i numer paszportu 
lub innego dokumentu potwierdzającego tożsamość. 

 

Adres zamieszkania dziecka (wraz z kodem pocztowym)  

 

Dziecko posiada orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego TAK NIE 

Dziecko korzysta z odroczenia obowiązku szkolnego TAK NIE 

Dziecko w roku szkolnym 2023/2024 będzie realizować obowiązkowe przygotowanie przedszkolne 
(oznacza to dziecko urodzone w 2017 r. lub dziecko urodzone w latach 2016-2014 korzystające z odroczenia obowiązku szkolnego ) 

TAK NIE 

 

Szkoła rejonowa wraz z adresem (szkoła podstawowa, w rejonie której dziecko ma stałe zameldowanie): …………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

DANE DOTYCZĄCE RODZICÓW / OPIEKUNÓW PRAWNYCH 

 Matka / opiekunka prawna Ojciec / opiekun prawny 

Imię i nazwisko 
  

Miejsce pracy 

Miejsce na pieczęć zakładu pracy poświadczającą zatrudnienie lub należy dołączyć do wniosku zaświadczenie o zatrudnieniu. 
  

Numer telefonu 
  

Adres poczty 
elektronicznej 

  

Adres zamieszkania 
(jeżeli jest inny niż dziecka) 

  

 

Rodzeństwo dziecka (imię i nazwisko, rok urodzenia; absolwenci naszego przedszkola – lata uczęszczania do przedszkola): ……………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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POBYT DZIECKA W PRZEDSZKOLU 

Dziecko będzie przebywać w przedszkolu od godziny ……………..…….. do godziny ………………..….. 
Przedszkole jest czynne od godz. 630 do godz. 1630. 

Dziecko będzie korzystać z posiłków  Należy zakreślić odpowiednio TAK lub NIE. 

Śniadanie (godz. 830) TAK NIE 

Obiad (godz. 1130) TAK NIE 

Podwieczorek (godz. 1400) TAK NIE 

 

W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w przedszkolu odpowiedniej opieki, odżywania oraz metod opiekuńczo-

wychowawczych przekazuję uznane przeze mnie/nas za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju 

psychofizycznym dziecka (np. informacje o alergiach, w tym alergiach pokarmowych): 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………… 
 

Zobowiązuję się do podawania do wiadomości przedszkola jakichkolwiek zmian w podanych wyżej informacjach. 

 
Biorąc pod uwagę katolicki charakter wychowania w Przedszkolu nr 26 im. św. Franciszka z Asyżu Zgromadzenia 
Sióstr Serafitek, oświadczam, że pragnę, aby moje dziecko było formowane w duchu chrześcijańskich wartości oraz 
zobowiązuję się do współpracy w religijnym wychowaniu dziecka, wyrażam zgodę na udział mojego dziecka w 
katechezie religii katolickiej. 
 

Dlaczego decyduję się na wybór Przedszkola nr 26 im. św. Franciszka z Asyżu Zgromadzenia Sióstr Serafitek? 

............................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................ 
 

Do wniosku o przyjęcie dziecka do przedszkola można dołączyć: 
1. orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność, orzeczenie 

o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu 
przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 
niepełnosprawnych (dotyczy dziecka, jednego lub obojga rodziców, rodzeństwa dziecka); 

2. prawomocny wyrok sądu rodzinnego orzekający rozwód lub separację, lub akt zgonu oraz oświadczenie 
o samotnym wychowywaniu dziecka, oraz niewychowywaniu żadnego dziecka wspólnie z jego rodzicem; 

3. dokument poświadczający objęcie dziecka pieczą zastępczą zgodnie z ustawą z dnia 9 czerwca 2011 r. 
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej; 

4. zaświadczenie o zatrudnieniu (wykonywaniu pracy na podstawie umowy cywilnoprawnej), jeżeli na wniosku 
nie znajduje się pieczęć zakładu pracy; lub zaświadczenie uczelni, wydane nie wcześniej niż miesiąc przed 
złożeniem wniosku. 

 

OŚWIADCZAM, ŻE PODANE WE WNIOSKU ORAZ W ZAŁĄCZNIKACH DO WNIOSKU DANE SĄ ZGODNE 

Z AKTUALNYM STANEM FAKTYCZNYM. JESTEM ŚWIADOMA/ ŚWIADOMY ODPOWIEDZIALNOŚCI 

KARNEJ ZA ZŁOŻENIE FAŁSZYWEGO OŚWIADCZENIA. 
 

Data: ………………………………………………… 
 

………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………. 
(podpisy rodziców /opiekunów prawnych) 
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Pouczenie: 
 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz art. 8 
Dekretu ogólnego w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych w Kościele katolickim 
z dnia 13 marca 2018 r. informuję, iż: 
 

1) Dane osobowe zawarte we wniosku i załącznikach do wniosku będą wykorzystywane wyłącznie dla potrzeb związanych 
z postępowaniem rekrutacyjnym, prowadzonym na podstawie przepisów rozdziału 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo 
oświatowe, rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie przeprowadzania postępowania 
rekrutacyjnego oraz postępowania uzupełniającego do publicznych przedszkoli, szkół, placówek i centrów (ze zm.).  
 

2) Przewodniczący komisji rekrutacyjnej może żądać dokumentów potwierdzających okoliczności zawarte w oświadczeniach 
załączonych do wniosku lub może zwrócić się do Prezydenta Miasta Krakowa o potwierdzenie tych okoliczności. Prezydent 
Miasta Krakowa może wystąpić do instytucji publicznych o udzielenie informacji o okolicznościach zawartych w oświadczeniach. 
 

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie  rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych, uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólnego rozporządzenia 
o ochronie danych) oraz Dekretu ogólnego w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych w Kościele katolickim z dnia 13 marca 2018 r., (dalej: RODO): 
 

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Przedszkole nr 26 im. św. Franciszka z Asyżu Zgromadzenia Sióstr 
Serafitek z siedzibą w Krakowie, ul. Żwirki i Wigury 3. 
 

2) Inspektorem ochrony danych w Przedszkolu nr 26 im. św. Franciszka z Asyżu Zgromadzenia Sióstr Serafitek jest s. Izabela 
Pierzchała. Kontakt do inspektora to adres e-mail: izabela.pierzchala.iod@interia.pl. 
 

3) Dane osobowe zawarte we wniosku i załącznikach do wniosku, dokumentach potwierdzających okoliczności zawarte 
w oświadczeniach oraz uznane za istotne przez rodzica/ opiekuna prawnego dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju 
psychofizycznym dziecka będą przetwarzane w celu przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego, zapewnienia odpowiedniej 
opieki, odżywiania oraz metod opiekuńczo-wychowawczych i kształcenia specjalnego na podstawie art. 31 ust. 4, 8-9, art. 127 
ust. 1, art. 131 ust. 1-4, 6, 8, art. 149 pkt 1, art. 150 ust. 1 pkt 1-5, ust. 2 pkt 1 lit. a-d, pkt 2, ust. 3, 5-9 oraz art. 155 ustawy z dnia 
14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe. 
 

4) Odbiorcą danych osobowych zawartych we wniosku i załącznikach do wniosku będą osoby oraz instytucje wyznaczone przez 
Administratora Danych Osobowych, czyli Dyrektora Przedszkola. Odbiorcą danych osobowych zawartych we wniosku 
i załącznikach do wniosku, dokumentach potwierdzających okoliczności zawarte w oświadczeniach oraz uznanych za istotne 
przez rodzica/ opiekuna prawnego danych o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka mogą być  
organy administracji publicznej uprawnione do uzyskania takich informacji na podstawie przepisów prawa. 
 

5) Dane będą przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe, z którego 
wynika, że dane osobowe kandydatów zgromadzone w celach postępowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postępowania 
rekrutacyjnego są przechowywane nie dłużej niż do końca okresu, w którym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego, zaś 
dane osobowe kandydatów nieprzyjętych, zgromadzone w celach postępowania rekrutacyjnego są przechowywane, przez okres 
roku, chyba że na rozstrzygnięcie dyrektora przedszkola została wniesiona skarga do organu prowadzącego przedszkole 
i postępowanie nie zostało zakończone prawomocnym wyrokiem). 
 

6) Rodzicom/ opiekunom prawnym dziecka przysługuje prawo dostępu do danych osobowych dziecka, żądania ich sprostowania 
oraz żądanie ograniczenia przetwarzania w przypadkach określonych w art. 18 RODO. 
 

7) W trakcie przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do zautomatyzowanego podejmowania decyzji 
ani do profilowania, o których mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO. Oznacza to, że żadne decyzje dotyczące przyjęcia do przedszkola 
nie zapadają automatycznie oraz że nie buduje się żadnych profili kandydatów 
 

8) Rodzicom/ opiekunom prawnym kandydata, jeżeli twierdzą, że przetwarzanie danych na potrzeby procesu rekrutacji narusza 
obowiązujące przepisy prawa, przysługuje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO. W Polsce 
organem nadzorczym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych adres siedziby: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa. 
 

9) Podanie danych, o których mowa w punkcie 3 jest odpowiednio warunkiem: ubiegania się o przyjęcie do przedszkola/ szkoły; 
skorzystania z preferencji wynikających z kryteriów rekrutacyjnych; zapewnienia odpowiedniej opieki, odżywiania oraz metod 
opiekuńczo-wychowawczych i kształcenia specjalnego. 

 

Zapoznałam/ zapoznałem się z treścią powyższych pouczeń.  

 
Data: ………………………………………………… 
 

………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………. 
(podpisy rodziców /opiekunów prawnych) 
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Poniższą część wypełnia przewodniczący komisji rekrutacyjnej lub dyrektor przedszkola. 
 

INFORMACJA O SPEŁNIENIU KRYTERIÓW OKREŚLONYCH W USTAWIE PRAWO OŚWIATOWE 
Przy każdym z 7 kryteriów należy wstawić znak X we właściwej rubryce (TAK lub NIE). 

 
INFORMACJA O SPEŁNIENIU KRYTERIÓW USTALONYCH PRZEZ ORGAN PROWADZĄCY PRZEDSZKOLE 

Przy każdym z 5 kryteriów należy wstawić znak X we właściwej rubryce (TAK lub NIE). 

 

DECYZJA KOMISJI REKRUTACYJNEJ 

Komisja rekrutacyjna  na posiedzeniu w dniu ……………………………………………………….. 

❑ zakwalifikowała dziecko do Przedszkola nr 26 im. św. Franciszka z Asyżu Zgromadzenia Sióstr Serafitek 

w Krakowie, ul. Żwirki i Wigury 3. 

❑ nie zakwalifikowała dziecka z powodu ……………………………………………………………………………………………………………… 

 

Dziecko uzyskało …………………… punktów. 

………………………………………………..…………………. 
(podpis przewodniczącego komisji) 

 

W dniu ……………………………………………………….. dziecko zostało  

❑ przyjęte do Przedszkola nr 26 im. św. Franciszka z Asyżu Zgromadzenia Sióstr Serafitek w Krakowie, ul. Żwirki 
i Wigury 3. 

❑ nie zostało przyjęte do przedszkola. 

………………………………………………..…………………. 
(podpis przewodniczącego komisji lub dyrektora przedszkola) 

L.p. Kryterium Potwierdzenie spełnienia kryterium TAK NIE PUNKTY 

1. Wielodzietność rodziny 
dziecka 

Oświadczenie o wielodzietności rodziny kandydata (troje i więcej dzieci)   10 

2. Niepełnosprawność 
dziecka 

Orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze wzglądu na 
niepełnosprawność, orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu 
niepełnosprawności 

  10 

3. Niepełnosprawność 
jednego z rodziców / 
opiekunów dziecka 

Orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie 
równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o 
rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych. 

  10 

4. Niepełnosprawność obojga 
rodziców  
/ opiekunów dziecka 

Orzeczenia o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenia 
równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o 
rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych  

  10 

5. Niepełnosprawność 
rodzeństwa dziecka 

Orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie 
równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o 
rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych  

  10 

6. Samotne wychowywanie 
dziecka 

Prawomocny wyrok sądu rodzinnego orzekającego rozwód lub separację lub akt 
zgonu oraz oświadczenie o samotnym wychowaniu dziecka oraz niewychowywaniu 
żadnego dziecka wspólnie z jego rodzicem 

  10 

7. Objęcie dziecka pieczą 
zastępczą 

Dokument potwierdzający  objęcie dziecka pieczą zastępczą zgodnie z ustawą z dnia 
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 

  10 

L.p. Kryterium Potwierdzenie spełnienia kryterium TAK NIE PUNKTY 

1. Rodzeństwo dzieci 
uczęszczających do 
przedszkola 

Oświadczenie rodziców we wniosku potwierdzone dokumentacją przedszkola   10 

2. Dzieci z rodzin, które 
pragną wychowania 
w oparciu o chrześcijański 
system wartości 
przekazywany przez 
przedszkole 

Deklaracja wyrażona we wniosku   9 

3. Dzieci  osób pracujących 
(oboje rodziców) lub 
uczących się w trybie 
dziennym 

Pieczęć zakładu pracy na wniosku lub zaświadczenie o zatrudnieniu (wykonywaniu 
pracy na podstawie umowy cywilnoprawnej) lub zaświadczenie uczelni, wydane nie 
wcześniej niż miesiąc przed złożeniem wniosku 

  8 

4. Dzieci  potrzebujące opieki 
powyżej 5 godzin dziennie 
(3 posiłki) 

Deklaracja rodziców o długości dziennego pobytu dziecka w przedszkolu we 
wniosku 

  8 

5. Rodzeństwo absolwentów 
przedszkola 

Oświadczenie rodziców we wniosku zawierające imię, nazwisko i  lata uczęszczania 
rodzeństwa do przedszkola potwierdzone dokumentacją przedszkola 

  5 


